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Voic i  ven u  le  tem p s  de  la  ca m p a g n e  de  voe u x  des  mu t a t i o n s  des  cad r e s  C et  B  - Fi l i è r e  Ges t i o n  Pub l i q u e .  En  ef f e t ,  
du  16  aoû t  au  30  sep t e m b r e  pro c h a i n s ,  vous  al l ez  dép o s e r  pou r  la  pre m i è r e  fo i s  une  de m a n d e  de  mu t a t i o n  ou  
ren o u v e l e r  une  dem a n d e  non  sa t i s f a i t e .  Alo r s  que  la  fus i o n  es t  ach e v é e ,  sel o n  la  Dir e c t i o n  Géné r a l e ,  la  ges t i o n  des  
mu t a t i o n s  ga r d e  des  spéc i f i c i t é s  sel o n  la  fi l i è r e .  

Quelques repères 
 
  La  cam p a g n e  de  voe u x  qu i  s’ouv r e  conc e r n e  des  mo u v e m e n t s  de  mu t a t i o n  pou r  le  0 1/0 4/ 2 0 1 3  et  po u r  le  
0 1/0 9/ 2 0 1 3 .  Ces  deu x  mo u v e m e n t s  sero n t  sui v i s  si  bes o i n  pa r  un  mo u v e m e n t  co m p l é m e n t a i r e .  Un  mo u v e m e n t  
spéc i f i q u e  sur  pos t e  ser a  ouve r t  en  déb u t  d’an n é e  20 1 3  pou r  un  mo u v e m e n t  au  0 1/0 7/ 2 0 1 3 .  

  La  de m a n d e  se  fa i t  au  dép a r t e m e n t  ou  à  la  di r e c t i o n  spéc i a l i s é e  dés i r é e .  L’a f f e c t a t i o n  sur  la  rés i d e n c e  res t e  de  
la  com p é t e n c e  de  la  CAP  Loc a l e.  Il  es t  pos s i b l e  de  de m a n d e r  5  dép a r t e m e n t s  (1 seu l  en  pr i o r i t a i r e). 

 La  de m a n d e  peu t  êt r e  fa i t e  po u r  conv e n a n c e  pe r s o n n e l l e  ou  pou r  rap p r o c h e m e n t  pr i o r i t a i r e  avec  pro d u c t i o n  de  
jus t i f i c a t i f .  Il  peu t  éga l e m e n t  êt r e  fo r m u l é  une  de-ma n d e  de  mu t a t i o n  con j o i n t e .  Cel l e-ci  pe r m e t  à  deux  age n t s  B  ou  
C de  bén é f i c i e r  d’un e  mu t a t i o n  pou r  le  mê m e  mo u v e m e n t .  Ceux-ci  do i v e n t  né a n m o i n s  jus t i f i e r  d’un  lie n  fa m i l i a l .  
At t e n t i o n  : la  Dir e c t i o n  Géné r a l e  sou h a i t e  gel e r  un  mo u v e m e n t  d’av r i l  (ce  pou r r a i t  êt r e  cel u i  de  20 1 4)  af i n  de  
ren t r e r  da n s  le  sys t è m e  cib l e.  Cet t e  déc i s i o n  con d u i r a i t  à  rep o u s s e r  les  m u t a t i o n s  de  ce l l e s  et  ceux  qu i  rem p l i r a i e n t  
les  con d i t i o n s  de  ti t u l a r i s a t i o n  et  le  dé l a i  de  séj o u r  en t r e  le  0 1/ 1 0 / 2 0 1 3  et  le  0 1/0 4/ 2 0 1 4  (cas  des  con t r ô l e u r s  
pa r t a n t  à  l’ENFiP  Lyo n  le  1 er  oc t o b r e  pro c h a i n). 

La recevabilité des demandes 
 Tou t  age n t  ti t u l a i r e  aya n t  un  dé l a i  de  séj o u r  d’un  an  à  la  da t e  du  mo u v e m e n t  peu t  pré t e n d r e  à  êt r e  mu t é .  Ce  qu i  
sig n i f i e  qu’u n  age n t  sta g i a i r e  ac t u e l l e m e n t  peu t  d’o re s  et  dé j à  dép o s e r  une  de m a n d e  de  mu t a t i o n  pou r  les  
mo u v e m e n t s  20 1 3 .  Les  con d i t i o n s  de  rece v a b i l i t é  sero n t  dés o r m a i s  ap p r é c i é e s  à  la  da t e  du  mo u v e m e n t  et  no n  
plu s  à  la  da t e  de  la  CAP  pré p a r a t o i r e  au  mo u v e m e n t .  
Cas  pa r t i c u l i e r s  : 
Pou r  les  age n t s  C qu i  on t  dé b u t é  leu r  sta g e  le  0 1/0 6/ 2 0 1 2  : la  du r é e  de  sta g e  éta n t  dés o r m a i s  de  10  mo i s  et  la  
du r é e  de  séj o u r  d’un  an,  ils  ne  pou r r o n t  pa r t i c i p e r  au  mo u v e m e n t  du  0 1/0 4/ 2 0 1 3  alo r s  qu’ i l s  sero n t  ti t u l a r i s a b l e s  
ma i s  à  ce l u i  du  0 1/0 7/ 2 0 1 3  (mouv e m e n t  spéc i f i q u e)  ou  à  ce l u i  du  0 1/0 9/ 2 0 1 3 .  

 
Le classement des demandes 
 Le  pr i n c i p e  de  la  pré s e r v a t i o n  des  dro i t s  acq u i s  es t  con s e r v é  . C’es t--à-di r e  que  les  dem a n d e s  dép o s é e s  en  20 1 0 ,  
ren o u v e l é e s  en  20 1 1  et  no n  sa t i s f a i t e s  sero n t  cla s s é e s  en  pre m i e r  (princ i p e  de  cla s s e m e n t  à  l’an c i e n e t é  de  la  
de m a n d e).  
Les  de m a n d e s  fa i t e s  en  20 1 1  (prem i è r e s  dem a n d e s  ou  ex t e n s i o n  des  dem a n d e s)  n’on t  pas  gén é r é  de  dro i t s  à  
l’an c i e n n e t é  de  la  de m a n d e .  Elles  son t  dés o r m a i s  cla s s é e s  selo n  le  pr i n c i p e  de  l’an c i e n n e t é  ad m i n i s t r a t i v e ,  c’es t-à-
di re  sel o n  le  gra d e- éch e l o n- da t e  de  pr i s e  de  ran g  dan s  l’éch e l o n .  Cet t e  anc i e n n e t é  ad m i n i s t r a t i v e  sera i t  
éve n t u e l l e m e n t  bon i f i é e  pa r  la  pr i s e  en  com p t e  des  en f a n t s  à  cha r g e ,  à  ra i s o n  de  6  mo i s  pa r  en f a n t .  La  si t u a t i o n  
ad m i n i s t r a t i v e  sera  app r é c i é e  au  0 1/0 9/ 2 0 1 2 .  
Une  mu t a t i o n  cla s s é e  sel o n  l’an c i e n n e t é  adm i n i s t r a t i v e  ne  pou r r a  êt r e  sa t i s f a i t e  qu’à  la  con d i t i o n  d’ép u i s e m e n t  
des  dem a n d e s  cla s s é e s  sel o n  l’an c i e n n e t é  de  la  de m a n d e .  

 
La gestion des priorités 
 Mo t i f s  de  pr i o r i t é  

  ha n d i c a p  de  l’age n t  ou  d’en f a n t ,  



  rap p r o c h e m e n t  de  con j o i n t ,  pa r t e n a i r e  de  PACS,  conc u b i n ,  

  rap p r o c h e m e n t  du  lie u  de  rés i d e n c e  des  en f a n t s  en  cas  de  div o r c e  ou  de  sép a r a t i o n ,  

  rap p r o c h e m e n t  d’un  sou t i e n  de  fa m i l l e ,  

  re t o u r  du  rése a u  ho r s-mé t r o p o l e ,  

  or i g i n a i r e s  d’un  dép a r t e m e n t  d’ou t r e-me r.  

Cas  pa r t i c u l i e r  du  rap p r o c h e m e n t  de  dom i c i l e  en  rég i o n  Île  de  Fran c e  : il  es t  pos s i b l e  da n s  ce  cas  de  dem a n d e r  des  
rés i d e n c e s  au  sei n  du  dép a r t e m e n t  du  dom i c i l e  fa m i l i a l  (la  con d i t i o n  d’avo i r  un  en f a n t  de  mo i n s  de  1 6  ans  es t  
ma i n t e n u e).  
Les  dem a n d e s  en  cou r s  et  no n  sa t i s f a i t e s  au  de r n i e r  mo u v e m e n t  (01/09/ 1 2)  son t  m a i n t e n u e s  au  ti t r e  des  dro i t s  
acq u i s .  Les  nouv e l l e s  de m a n d e s  pou r  le  cyc l e s  20 1 3  ne  sero n t  val a b l e s  que  pou r  les  mo u v e m e n t s  d’av r i l  ou  de  
sep t e m b r e .  Une  dem a n d e  peu t  êt r e  fo r m u l é e  pou r  le  seu l  mo u v e m e n t  de  sep t e m b r e .  Il  en  ser a  ain s i  do r é n a v a n t ,  
les  dem a n d e s  pr i o r i t a i r e s  ne  sero n t  va l a b l e s  que  pou r  un  seu l  cyc l e  et  dev r o n t  êt r e  ren o u v e l é e s .  
Dés o r m a i s ,  tou s  les  mo u v e m e n t s  com m e n c e r o n t  pa r  une  mu t a t i o n  pr i o r i t a i r e .  Il  es t  éga l e m e n t  ins t i t u é  un  quo t a  de  
50%  de  pr i o r i t a i r e s  en  ce  qu i  conc e r n e  les  ar r i v é e s  dan s  un  dép a r t e m e n t .  Les  mo t i f s  pr i o r i t a i r e s  au  ti t r e  du  
han d i c a p  ou  les  ré i n t é g r a t i o n s  ap r è s  pos i t i o n  de  dro i t  ne  son t  pas  co m p t a b i l i s é s  dan s  le  quo t a .  
Don c  pou r  cha q u e  mo u v e m e n t  (avri l  et  sep t e m b r e)  un  pr i o r i t a i r e  al t e r n e r a  avec  une  conv e n a n c e  pe rs o n n e l l e  à  
con c u r r e n c e  du  no m b r e  d’op é r a t i o n s  à  réa l i s e r .  Le  mo u v e m e n t  com p l é m e n t a i r e  qu i  su iv r a  (pour  pa l l i e r  d’éve n t u e l s  
re f u s) se  fe r a  éga l e m e n t  en  pou r s u i v a n t  la  séq u e n c e .  

Pr i o r i t é  DOM  
Il  s’ag i t  don c  d’un e  nouv e l l e  pr i o r i t é .  Les  age n t s  conc e r n é s  do i v e n t  rem p l i r  un  cer t a i n  no m b r e  de  con d i t i o n s  : 
  êt r e  né  dan s  un  DOM,  

  don t  le  con j o i n t ,  le  conc u b i n  ou  le  pa r t e n a i r e  d’un  PACS  es t  né  dan s  un  DOM,  

  don t  un  asc e n d a n t  (pare n t s  ou  gra n d- pa r e n t s)  es t  né  dan s  un  DOM,  

  don t  un  asc e n d a n t  du  con j o i n t ,  con c u b i n  ou  pa r t e n a i r e  d’un  PACS  es t  né  dan s  un  DOM.  

Calendrier 
 1 6  aoû t  /30  sep t e m b r e  20 1 2  : ca m p a g n e  de  voe u x  pou r  les  mo u v e m e n t s  20 1 3  
  sep t e m b r e  20 1 2  : dép ô t  des  dem a n d e s  pou r  les  m u t a t i o n s  à  l’in t é r i e u r  du  dép a r t e m e n t  

  22  oc t o b r e  20 1 2  : da t e  lim i t e  de  dép ô t  des  dem a n d e s  de  mu t a t i o n s  pr i o r i t a i r e s  pou r  le  mo u v e m e n t  d’av r i l  (il 
s’ag i t  de  pre m i è r e  dem a n d e).  

  28  nove m b r e  20 1 2  : da t e  de  la  CAP  Na t i o n a l e  pré p a r a t o i r e  au  mo u v e m e n t  de  ca t é g o r i e  B  du  0 1/0 4/ 2 0 1 3 ,  

  29  nove m b r e  20 1 2  : da t e  de  la  CAP  Na t i o n a l e  pré p a r a t o i r e  au  mo u v e m e n t  de  ca t é g o r i e  C du  0 1/0 4/ 2 0 1 3 ,  

  1 7  déc e m b r e  20 1 2  : da t e  li m i t e  po u r  les  ann u l a t i o n s  des  de m a n d e s .  

La CGT Finances Publiques, depuis le début des discussions sur les règles de gestion, a fait des propositions afin que 
l’ensemble des droits des agents soient reconnus. Si elle acte positivement un certain nombre d’avancées de la part de 
la Direction Générale, elle regrette néanmoins l’absence de l’affection à la RAN (Résidence d’Affectation Nationale). 
Celle-ci reste du ressort de la CAP Locale. Si la Direction Générale fait appliquer, au plan local, le respect des droits 
acquis et le départage à l’ancienneté administrative pour les nouvelles demandes, il reste, néanmoins des imprécisions. 
La CGT a demandé que l’ensemble des règles nationales soit appliqué localement également. 
Le dossier complet ainsi que les formulaires à télécharger sont disponibles sur le site local CGT Finances Publiques 
29à l’adresse suivante : cgt.ddfip29@dgfip.finances.gouv.fr
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