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La saignée continue:

29 suppressions dans les 2 filieres !

Ces suppressions font suites a celles qui nous sont imposées depuis des années,
créant une véritable hémorragie dans nos services.

Elles provoquent des conséquences insupportables pour les agents, en termes de
dégradation des conditions de travail mais également pour leur santé. Elles
provoquent également une dégradation des conditions d'exercice de nos missions
et de la qualité du service public fiscal dont la Direction Générale des Finances
Publiques a la charge .

QU'il s'agisse des contribuables ou des collectivités locales, il n'est désormais
plus possible de faire face a la charge de travail.

IL EST PLUS QUE TEMPS D'AGIR!

Il faut lutter contre cette politique aveugle de casse des services publics,
contre ces suppressions massives d'emplois et contre la culpabilisation des

fonctionnaires |

Au sortir de son Conseil National et des Etats généraux de la DGFIP du 4 décembre, la C6T
Finances Publiques est déterminée a construire avec les personnels et dans l'unité la plus
large une action nationale puissante, inscrite dans la durée, pour contraindre |'administration
a négocier sur les revendications. Le développement des actions locales est le point d'appui
déterminant pour atteindre cet objectif au plus vite.

Le Comité Technique du Finistére est prévu le 9 janvier la CGT appelle l'intersyndicale a le
boycotter et appelle les personnels a intervenir lors de la deuxieme convocation

Pour un syndicalisme de conquétes sociales Bulletin d'adhésion
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CTL emplois 2014 Synthése des mouvements d'emplois 2014
annexe n® 1
SYNTHESE DES MOUVEMENTS D'EMPLOIS AU 1er JANVIER 2014
., Filiére fiscale Filiére gestion publique DDFiP 29
SERVICES LIBELLE TIAS
At A B T Total] A B | C/Ast| Total | A+ A B | ClAst] Total
Services de Direction BREST 0 -1 4 -8 -5 -1 4 -8 -5
Services de Direction QUIMPER -1 -1 -2 -4 0 -1 -1 -2 -4
DIRECTION -1 -1 0 -2 -4 1 4 -2 -5 -1 -2 4 -10 -9
1ERE BDV BREST -1 -1 0 -1 K
SEME BDW QUIMPER -1 1 0 -1 A1
total Brigades 0 -2 0 [1] 210 [i] 0 0 0 -2 [i] 0 -2
PCE |BREST 1 -1 0 -1 1
total PCE 0 -1 0 -1 0 0 0 0 0 -1 0 -1
SiP BREST KERGARADEC -1 -1 0 -1 -1
SIP BREST POMNAMT -1 -1 0 -1 -1
SIP BREST RADE -1 -1 0 -1 -1
SiP BREST ABERS -1 -1 0 -1 -1
SIP MORLALX -1 -1 0 -1 1
SiP QUIMPER OUEST 0 1 -1 0 1 -1 0
SIP QUIMPER EST 0 1 -1 0 1 -1 0
SIP-SIE (SIP) CARHALX -1 -1 0 -1 -1
SIP-SIE (SIP) CHATEALLIM -1 -1 0 -1 K
total SIP A 0 0 -6 -7 0 2 -2 0 1 0 2 K] -7
SIE BREST RERGARADE | A 0 = X
SIE BREST POMANT -1 -1 0 -1 1
SIE BREST RADE -1 -1 0 -1 A
SIE BREST ABERS -1 -1 0 -1 K
SIE MORLAILX -1 -1 0 -1 -1
SIE QUIMPER OUEST -1 -1 0 -1 -1
SIE QUIMPER EST -1 -1 0 -1 A1
PRS QUIMPER 2 2 0 2 2
total SIE et PRS [1] 0 0 -5 S5 Q10 0 0 0 0 0 0 -5 -5
CDIF QUIMPER 1 1 0 1 1
Bureau antenne CHATEAULIN -1 1 0 -1 1
total CDIF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Service de publicité fonciére QUIMPER 1ER. B -1 A1 0 -1 K
Service de publicité fonciére BREST 2ZEME B -1 -1 0 -1 -1
Service de publicité fonciére CHATEALLIM -1 1 ] -1 1
total SPF [i] 0 0 -3 310 0 0 0 0 0 -3 -3
TRESORERIE HOSPITALIERE BREST CHU 0 -1 -1 -1 -1
TRESORERIE HOSPITALIERE QUIMPER CH 0 1 -1 0 1 -1 0
TRESORERIE MIXTE BREST BAMLIEUE 0 1 -2 -1 1 -2 -1
TRESORERIE MIXTE LESMNEVEN 0 1 -1 0 1 -1 0
TRESORERIE MIXTE FLEYBEMN 0 1 -1 0 1 -1 0
TRESORERIE MIXTE LAMNDINISIAL 0 1 -1 0 1 -1 0
TRESORERIE MIXTE POMT-AVEN 0 -1 -1 -1 -1
TRESORERIE SECTEUR LOCAL |BREST MUNICIFALE 0 1 -1 0 1 -1 0
TRESORERIE SECTEUR LOCAL [QUIMPER MUNICIPALE 0 1 1 1 1
PAIERIE DEPARTEMENTALE BREST 0 1 -1 0 1 -1 0
total Trésoreries 0 0 [1] [1] 0 -1 8 9 -2 -1 8 -9 -2
RESEAU -1 -3 141 18 | 1 10 -11 -2 -1 -4 10 -25 -20
TOTAL FINISTERE 2|-4|0|16]-22]-2|14| 19| -7]-2|-6|14]|-35] -29
dont suppressions 2 4 -7 23
dont requalifications 14 -14 0
dont transferts extemes -2 -4 -6
dont transferts intemes 0
-PRS +2/-2 0
- CDIF CuimperBANT Chateaulin +1/-1 0
- Cluimper municipale/Brest banlieue +1/-1 0



