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Plateforme revendicative unitaire - Emplois, conditions de travail, missions, rémunération :
AGIR a la DGFiP, Tous en gréve le 2 février !

Emplois, conditions de travail, missions, rémunération AGIR a la DGFiP
POUR :» Stopper immédiatement les suppressions d’emplois
Prés de 25 000 emplois auront été supprimés depuis 2002 au sein des services de la DGFiP.
Contrairement a ce que prétendent les gouvernements successifs, ces suppressions d’emplois;
sont bien dictées par le dogme du « moins d’Etat, moins de fonctionnaires »,
ne se sont pas traduites par une amélioration des comptes publics,
ne procédent pas de gains de productivité,
n’ont amélioré ni I'exercice des missions, ni le service public rendu,
n’ont pas été accompagnées de revalorisation équitable des rémunérations pour les agents. En réalite,
ces suppressions d’emplois ont eu des conséquences désastreuses pour I'exercice des missions de la
DGFiP et les conditions de vie au travail des agents :
elles sont intervenues alors que la charge de travail augmentait dans tous les services et que des
réformes d’ampleur étaient lancées (fusion DGI/DGCP, mise en oeuvre de la contribution économique
territoriale, déploiement de Chorus...),
-elles se sont donc traduites par une trés forte hausse (plus d’un tiers) de la charge de travail par
agent,
- elles ont entrainé la fermeture de certains services, voire d'implantations et de structures, -elles sont
également synonymes d’abandons de pans entiers de certaines missions... Ces suppressions
d’emplois sont injustifiables, surtout dans un contexte de crise et de chdmage : il y a urgence a agir
pour les stopper immédiatement et procéder a la création d’emplois de titulaires.......

Les organisations syndicales Union SNUI-SUD Trésor Solidaires, CGT-finances publiques, FO-
DGFiP, CFTC finances publiques et UNSA finances publiques appellent les agents :

-a se réunir partout pour débattre et porter cette plateforme revendicative,

- a se rassembler et agir collectivement a I'occasion des Comités Techniques Locaux

* Synithése des suppressions d'emplois PLF par type de service

2012 Filiere fiscale Filiare gesti blique DDFiR
A B [4 Total | A B C Total | TOTAL
Direction -1 -1 =1 -3 =B =T
Equipe de ranfort -1 -1 -1 3 0 3
Brigades =2 =2 = =2
BCFI Brest -1
BEF Cuimpar -1
CDIF [géomeétrs) -1 -1 - -1
BANT Morlaix 1
CH =2 =2 = =2
CH Ch&teaulin 1
CH Morlaix 1
SIE -3 -2 -5 = -5
Carhaix 1
Marlsix 1
Quimpsar Est 1
Chieaulin -1
Quimpsarla -1
sip -8 -5 0 -5
- Brest Kargaradec -1
Hrest Ponant -1
Hrast Rade -1
Brest Abers -1
Quimper Clusast -1
- Quimper Est -1
Trsoreries -5 -5 -5
Brast Banfiaus -1
Brest Municipale -1
Concamasw -1
Landarneau -1
Saint-Thégonnes -1
Total -3 =F -10 =20 =1 o] =10 =11 =31

-a se mettre en gréve massivement le jeudi 2 février 2012



* Synthase des requalifications d'emplois PLF par type de service

Tablaau synthétigue des supprassions et raqualifications d'emplois - FILIERE GESTION PUBLIQUE

Filiere fiscale Filiere gestion publigus |
202 POMEenA | POMCenB POMEenA POM Cen B
A B Bs C A B E. [
Direction 2 -2 -1 1 -1 suppessions PLF
| Equipe de renfort 1 -1 SERVICES LIBELLE aP FOM GP wariation nete
Brigades 3 -3 o o o
PGE Brest 1 E] A1 B s Total ol il i Total A1 B fas Total
PCE Quimper 2 -2 EDRA [ 0 Jojojo] o
CH 2 2 DIRECTION alols|efofafi ]l [ ]ols] =
Ci Chateauin ! ! P BREST POMANT o ] Jafofo] o
SIE'“" Morsie L " ol SIP pjo] oo falofo[ [afofo] =
e - TRESORERIE MIXTE DADLLAS 0 1 ool 0
st Ponant 2 = TRESORERIE MIXTE BREST HANLIELE ; EN N
Brest Rade 1 y TRESORERIE MIXTE CARDERNEAL 7 7 ol [ =]
Quimper Ouest 1 1 TRESORERIE MIXTE FLABERMEC 0 1 ool [ ©
Quimper Est 1 - TAESOAERIE MIXTE LARDVISIAL 0 1 ojJo[i[1] ©
Quimperlé 1 -1 [TRESORERIE MIXTE SAINT-THEGONNEC 1 ajojao 1 1
SiP 1 -1 1 TRESORERIE MIXTE CONCARNEAL 1 o Jolo[a]
Brast Abers 1 - TAESORERIE MIKTE FOOESHER 0 1 [N Il
Brast Ponant 1 TRESORERIE MIXTE PONT-CROD [ 1 [H B K I
Trésoreries 10 10 TRESCURERIE MIXTE FONT-L ARES 0 1 ool [ ©
Daodas 1 ] TRESORERIE SECTEUR LOGAL ___ [HRES T MURICIPALE 1 o oo 1
Fouasnant 1 A TRESORERIE SECTEUR LOCAL ___ [MOFLAET BANLIELE 0 il oJol1[a] o
Landermneay 1 4 TRESORERIE SECTEURLOCAL _ |MORLAGIMUNICIFALE ] 1 EREN R EN
Landivisia 1 4 [TRESORERIE SECTEDR [OCAL  |GUTNPERLE 1] [ I N
Miorlix ot banlisus ; 4 T0eAl TR S0 TS T 0| s[5 Jojofw[-wo] o |ofw[s =
Morleix municipale 1 1 RESEAU ojoj-s)-sr)ofwj-m] 1 Ja]wm]as] -2
— . 4 TOTAL FINISTERE Al o [Au[- [ ] 0 JowfFa]
Pont-Crob: 1 -1
Pont-T Abibé 1 -1
Quimparié 1 -1
Total 4 -4 11 =11 1 =1 11 -11
Solds 4 ri =11 1 10 -1
suppressions PLF POM variation netie
SERVICES LIBELLE A B;” o alele @ A BE‘I‘” o
. | Ast Ast - | st
gec Total Total gea Taotal
EDRA Afafajajijajojojojoj-2]-1]-3
DIRECTION ojJojajajoejojz]2Jojo]z]a]a
BCFI - BREST Brest -1 -1 ofg-1| 0 0| -
BCFI - QUIMPER Cuimpar -1 -1 ofg-1| 0 0| -
PCE Brest 0 1 ] 1 1] 0] 0
PCE Cuimper 0 2] -2 ] 2]-2]0]0
total brigades 2jJojoj-2]3j-ajo ojgogji1}]-3jol]-2
SIP BREST KERGARADEC 1] 1 ] 0 o]-1] -
SIP BREST POMANT -1 ] 0 o]-1] -
SIP BREST RADE -1 ] 0 o]-1] -
siP BREST ABERS -1 0 0 1 -2 -1
SIP QUIMPER OUEST -1 ] 0 o]-1] -
SIP QUIMPER EST -1 ] 0 o]-1] -
total SIP ojJojsE)-6jojo ij-1ijojgoj1}-71|-8
SIE BREST POMANT 0 2 21 0 0 2 1-2]10
SIE BREST Rade 0 o 0 1 1] 0
SIE PMACRLAL -1 ] 0 -1 1] -1
SIE QUIMPER OUEST 0 0 0 1 1|0
SIE QUIMPER EST -1 ] 0 o |1l
SIP-5IE (SIE) CARHAL -1 o ol 1] o] A
SIP-5IE (SIE) CHATEAULIN -1 o 0 0 ]-1]-
SIP-SIE (SIE) QUIMPERLE . -1 j i 0 1 2|
total SIE oyj-3aj-2j-5 0 0 & -6 o ] 3 -8 -5
Bureau anenne MOBLALK - -1 0 0 -1 1] -1
total CDIF oj-1ijoj-1jojogo ojJojoj-1jojg-
COMSERVATION DES HYPOTHEQUES CHATEALLIMN 1 -1 1 1 0 0 0 1f -
COMSERVATION DES HYPOTHEQUES MOBLAL - -1 - o0 0 0 ]-1]-
total CH oj-2Jof{-2jojopjgzp-2Qojgogjgogpg-219-2
RESEAL 26 B]-16] 3]-3ajoej-ajo 1 0 J-17]-16
TOTAL FINISTERE S f-T]-10Q-200 a|J4J11]-11Jof1 0 j-21]-20
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