- I'année 1985 peut étre retenu comme

" «réputé cotisé » car-seuls quatre tri- :

. mestres peuvent etre décomptés par
~ année.’

. 3) Marie-Madeleine a eu deux enfants
{ nés les mémes anndes que ceux de ses col-

v levé de carritre on comptabilise:
1980: 4 trimestres cotisés + 1 trimestre
: «maternité » .
'R R 1985 : 4 trimestres cotisés + 1 trimestre
J [ «Tmaternité»
. Aucun trimestre au titre de la mater- ;
-. nité ne sera retenu étant donné que !

_ décomptés dans une année civile et i
© + que Marie-Madeleine, malgré ses gros-

. nées. Ainsi, il faut constater que les
... deux trimestres accordés dans le décret
.. du 2 juillet au titre de la maternité ne
2¢ concernent pas toutes les femmes sa-
- lariées; seules les salariées ayant des
. tres bas salaires ou des périodes d’ac- |
. tivité professionnelle interrompues !
;. pendant leur année de grossesse peu-
-, vent en bénéficier.
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d3° o Seul le trimestre « maternité » de !

~: legues citées précédemment. Sur son re- |

* seuls quatre trimestres peuvent étre

.. . sesses, a validé les trimestres de 'année. |
"+ de ses accouchements par les seuls sa- |
* laires perqus au cours de ces dites an- *
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Le chimage

i Pour les pensions prenant effet du
1 novembre 2012, les périodes de chd-
mage indemnisées seront assimilées 3
1 des périodes. cotisées dans la limite de
deux trimestres®. Cela concerne:

> les périodes antérieures au 1 janvier
1 1986 durant lesquelles assuré se trou-
vait en situation de chdmage involon-
taire constaté ou ayant donné lieu au
bénéfice du régime de garantie de res-
soutces ou de l'allocation spéciale FNE®;

i rieures au 31 décembre 1979 pendant
i lesquelles I'assuré a percu des alloca-
| tions d’assurance chémage ", J
Ces périodes de chgmage sont validées
. a raison d'un trimestre pour une pé-
; tiode de 50 jours de chémage.

Pour une étude préalable
; d’undossier
| Comme souligné ci-dessus, T'assuré
i désireux de faire valoir ses droits 2 re-
i traite anticipée 2 partir du 1* novembre
| 2012 doit demander une étude préa-
| Iable de son dossier par la Carsat ou la
i CNAV, ceci pour vérifier 8’il remplit
toutes les conditions lui permettant
I * d’'accéder au dispositif. A issue de cette
i étude, la caisse remet 3 I'assuré:

> les périodes de chémage posté- |

» une attestation de sa situation vis- .
a-vis de la retraite anticipée, ’ e
» une demande de retraite pour départ . .
anticipé siles conditions sémt remplies.
Le point de départ de la'retraite est " *
fixé au premier jour du mois suivantla -
demande si toutes les conditions sont .

tation de situation est retenue pour "

la demande de retraite ant1c1pee estTe- ‘.
gue dans les trois mois qui suivent laf""’ -~ :' -3
date de I'attestation. & :

(1} Dégret n° 2012-847 du 2 juillet 2012. Sur

la réforme de 2010, voir RPDS 2011, n° 796. TR
{2) Sous réserve de spécificitds (RATP, IEG, clercs &
et employés de notaires, Opéra national de Paris,
Comédie-Francaise et Banque de France),

(3) Art. D. 351-1-13 du code de |a séc. soc:
(4) Art. R. 351-12 du code de la séc. soc.

(5} Art. R. 351-4 du code de la ség. soc. F oougt. -
(B) Art. R.351-1-2, 1% al. du code de la séc. soc.

(7) Art. D. 351-1-2, 2* al. du code de [a ség. soc. -~

(8) Art. D. 351-1-2, 3° al. du code de la séc.
SOCT (7

(9) Art. R. 351-12, 4¢ al. b du code de la séc.
S0C. e
l (10) Au titre des articles L. 5421-2 et suivants . .~

! du code du travail et R. 351-12, 4* alinéa du
i code de fa séc. soc.
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remplies. La date de demande d’attes- S

fixer le point de départ de la retraitesi "7 . |




