
 

 
 

EDITO 

 

Une Assemblée Générale, comme un Congrès, est un moment privilégié dans la 
vie de nos militant-e-s, de nos syndiqué-e-s et le Conseil Syndical de l’USR a pris la 
décision que cette rencontre soit axée principalement sur les questions d’organisation, 
de qualité de vie syndicale, de renforcement.  

 
La grande question étant de gagner le renforcement de notre organisation CGT 

retraités, afin de peser sur les choix politiques qui, depuis des dizaines d’années, vont 
à l’inverse des intérêts des retraité-e-s. 

 
Cette  Assemblée se situera, quelques jours après le congrès de l’Union 

Confédérale des Retraité-e-s qui se sera tenu du 13 au 17 mars à Bordeaux, nous 
aurons ainsi l’occasion de faire le point sur les orientations et les décisions prises. 

 
Pour atteindre les objectifs que nous nous sommes fixés nous avons besoin de 

gagner la participation des camarades retraité-e-s et actifs. 
 
 La réflexion collective est plus qu’indispensable et incontournable, afin 

d’optimiser nos plans de travail, de mettre en œuvre nos décisions. 
 

Gilbert PHELEP, 
Secrétaire Général de l’USR 

 

ASSEMBLEE GENERALE DE L’USR 

Salle des fêtes « Mairie de Châteaulin » 
 7 AVRIL 2017 

 

CHATEAULIN 
 

 
Union Syndicale des Retraités C.G.T. du Finistère 

2, Place Edouard-Mazé 

29283 BREST CEDEX 

� 02 98 44 37 55  

� 02 98 44 49 65 

Email : ud29@cgt.fr 

 

 



Bilan de notre USR (Union Syndicale des Retraités) du 

FINISTERE 
 
En France il y a 16 millions de retraités, dans le Finistère 280 000, en 2016, notre 
USR  compte 1771 adhérents, en 2015 nous étions 1989, le renforcement reste 
possible. 
 
Nous sommes rattachés à l’Union Départementale CGT du Finistère. Nous sommes 
également représentés au sein de la CGT Confédérale par notre Union Confédérale 
des Retraité-e-s, créée en 1982, forte de 102 000 syndiqué-e-s.  
 
Notre Conseil Syndical (organe de direction) est composé de 36 membres, nous nous 
réunissons environ 9 fois dans l’année.  
 
A la CGT, et contrairement à beaucoup, nous ne considérons pas que le fait d’être plus 
nombreux en retraite, de vivre plus longtemps soit un handicap pour notre société. Les 
nombreuses mobilisations en 2016 contre la loi travail ont encore démontré que, pour 
les retraité-e-s, la solidarité n’est pas un vain mot. 
 
Mais 2016 a également été l’occasion de rappeler que le syndicalisme retraité n’est 
pas voué à ne s’occuper que des questions nationales et  générales 
         - pouvoir d’achat 
         -accès aux soins  

-évolution de leur habitat, 
-transport, 
-services de proximité, 
-actions sociales, 
-aide à l’autonomie, 
-sport, 
-culture, 
-loisirs… 

 
tous cela concerne les retraité-e-s. 
 
Porter les revendications adaptées aux besoins d’une population retraitée très 
diversifiée, voilà un de nos objectifs à faire vivre. 
 
Nous souhaitons être utile, être une organisation qui porte, dans sa démarche, les 
enjeux de proximité et les enjeux de société. 
 
 
 



Les 9 juin et 29 septembre 2016, l’USR  aidée par les USLR (Union des Syndicats 
Locaux de Retraités) étaient dans la rue pour exprimer nos revendications. Le 9 juin 
une délégation a été reçue à la direction des services Publics ainsi qu’à l’Agence 
Régionale de Santé.  
 
Le 30 mars 2017 sera la prochaine étape de la mobilisation avec une manifestation 
Départementale sur Quimper. 
 
Depuis octobre 2015 nous avons également organisés quatre réunions/débats public à 
Crozon, Châteaulin, Douarnenez et Rosporden. 
 
Dans le cadre de la continuité syndicale, nous travaillons sur un module de formation 
pour les futur-e-s et nouveaux retraité-e-s en lien avec les syndicats d’actifs afin 
d’établir un fichier des camarades concernés. 
 
En cours également l’établissement d’un fichier de correspondants/référents pour 
chaque section de retraité-e-s afin de faire parvenir informations et communications 
aux plus grands nombres. 
 
A souligner aussi, l’initiative de l’UCR associé à Loisir Solidarité Retraite sur les 80 
ans des congés payés et des acquis du Front Populaire du 13 au 15 octobre 2016 à l’ile 
de Ré. Environ 50 personnes du Finistère y ont participé. 
 
Le 28 mai 2016 une cinquantaine de camarades se sont retrouvés à Lanvéoc pour notre 
journée champêtre annuelle, cette année elle aura lieu le 10 juin sur le territoire de 
Huelgoat. 
 
Près de 180 personnes se sont également retrouvées lors du repas Fraternel de l’USR 
le 5 novembre 2016 à Pont de Buis, cette année il doit se tenir le 4 novembre à Brest, 
c’est également l’occasion du tirage de notre incontournable Tombola. 
 
Nous avons parmi nos militants des représentants dans beaucoup de structures, tels 
la CPAM, l’Habitat Social, le CODERPA aujourd’hui remplacé par le Conseil 
Départemental de Citoyenneté et de l’Autonomie. 
 
Enfin en 2016, notre magazine  « Vie Nouvelle » de L’UCR CGT a vu le nombre 
d’abonnements considérablement augmenté sur notre département aujourd’hui nous 
sommes  plus de 1200 abonnés. 

 
 
 
 



DEROULE DE LA JOURNEE 

 
• Accueil des camarades 8H30 

 
• Ouverture de l’Assemblée de 9H00 à 9H20 (Gilbert PHELEP) 

 
• Débat sur le Thème « Notre Qualité de Vie Syndicale Retraité » 

 

• Pause de 10H30 à 10H45 
 

• Reprise des débats sur l’actualité et synthèse du Congrès de l’UCR  (Gilles LE 
MIGNON) 

 
• 12H30 fin des travaux suivi du Pot fraternel 

 
• Repas fraternel 

 
JOINDRE BULLETIN D’INSCRIPTION 

 
--------------------------------------------------------------

- 

 

BULLETIN D’INSCRIPTION 

ASSEMBLEE GENERALE USR CGT DU FINISTERE 

07 AVRIL 2017 

 

Syndicat :________________________________________________________ 
 
Nombre de repas ____________ x 15 €uros =  ______________  

 

Nom Prénom 
 

Nom Prénom 
 

Nom prénom 
 

Nom Prénom 

Nom Prénom 
 

Nom Prénom 

Nom Prénom 
 

Nom Prénom 

 

Merci de transmettre vos inscriptions pour le  3 AVRIL 

 

• par courrier: USR CGT, 2 place Edouard MAZE, 29200 BREST, 

• par mail:  ud29@cgt.fr  



• par fax:  02.98.44.49.65  


