
Compte rendu CHSCT   du 30 septembre 2021
Ce CHS-CT était prévu en visioconférence, sans les suppléants ni les experts, la CGT était intervenue en amont
pour exiger cette réunion se tienne en présentiel avec nos représentants. Nous avions également demandé un
point du la situation sanitaire. La direction a pris en compte nos demandes.

En réponse aux liminaires des autres organisations, la direction ne répond que sur les points n’étant pas à
l’ordre du jour, notamment sur le non remplacement du médecin de prévention, le recrutement est difficile
mais en cours. La direction nous présente également la nouvelle responsable à la division Budget Immobilier
logistique Madame Laurence GODEFROY,  et souligne que l’organisation de nos espaces sont à revoir, notam-
ment des espaces de convivialité, des lieux d’échanges, les plans sont donc à revoir.

Elle revient également sur les réformes structurelles qui vont impacter le CHS-CT dans quelques mois (Recou-
vrement, foncier, facturation électronique).

Un recrutement de contractuels est en cours, comme le dit la direction, n’a pas pour but de remplacer les postes
vacants, mais complémentaire ! La CGT n’est pas dupe et sommes intervenue pour rappeler ce qui s’est passé à
la poste, que nous glissons doucement vers des contrats privés.

La CGT réaffirme qu’il est urgent de recruter massivement des fonctionnaires par concours 
à  la  DGFIP  plutôt  que  des  contractuels.  Nos  services  sont  
exsangues et nos statuts ont du sens (droits et devoirs).

Point 1 : Approbation des PV des 29 juin 2020, 11 mars, 16 mars et 29 juin 2021

Approuvé�s à�  l’unànimité�

Point 2 : Situation sanitaire : circulaire DGAFP, guide évaluation des risques, fiches repère du SG,
Fiches prises en charge des cas symptomatiques ou des cas contacts, fiche pass-sanitaire.

Au vu dé là circulàiré, lés àgénts dis vulné�ràblés ont é� té�  idéntifié�s,, 12 àgénts sont suivis individuéllémént
dàns lé Finisté�ré, én té� lé� tràvàil dépuis màrs 2020 4 à�  5 jours.

Là diréction souhàité qu’ils réviénnént dàns lés méilléurés conditions possiblés àvéc là misé én plàcé dé mé-
surés rénforcé�és (buréàu individuél…). Léur rétour sérà progréssif sàns obligàtion. Dé plus léur màté�riél
doit é* tré àdàpté� .

Concérnànt lé màté�riél dés té� lé� tràvàilléurs, là diréction nous àpprénd qué cértàins àgénts sont màl é�quipé�s,
qué céci né démàndé pàs dé màté�riél.

La CGT vous rappelle que la direction a du matériel disponible pour améliorer vos conditions de tra-
vail, n’hésitez pas à nous contacter.

Concérnànt lé mé�nàgé, là CGT intérpéllé là diréction sur là quàlité�  dés produits utilisé�s,, quànd il y én à, pàr
lés préstàtàirés privé�s sur Brést én démàndé àux àgénts Bérkàni. Dé plus là préstàtion n’ést pàs dé là mé*mé
quàlité�s
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La CGT Finances Publiques 29 revendique La ré-internalisation des missions de ménage et le recru-
tement des agents à hauteur des besoins pour les exécuter. 

Point té� lé� tràvàil sémàiné 37 :

8 àgénts sur 4/5 jours

78 àgénts sur 3 jours

105 àgénts sur 2 jours

71 àgénts sur 1 jour

19 sur 0,5 jour

Difficulté�s réncontré�és tànt pàr lé mànqué dé formàtion dés collé�gués nouvéllémént àrrivé�s dàns un sérvicé
qué pàr léur instàllàtion, là CGT Finàncés publiqué 29 souligné dé nouvéàu là difficulté�  du mànqué du mé�dé-
cin dé pré�véntion.

Lé té� lé� tràvàil sérà mis à�  l’ordré du jour du prochàin CHS-CT.

L’àssistànté dé pré�véntion nous informé qu’il ést possiblé dé vénir àu domicilé dés té� lé� tràvàilléurs pour ré� -
glér léur fàutéuil s’ils lé souhàitént, du màté�riél informàtiqué léur sérà àussi proposé� .

Point 3 : sécurité évacuation du CFP de Châteaulin (2 fiches CHS, rapport ISST, travaux en cours…)

Dépuis l’àrrivé�é dé là géndàrmérié ét dés tràvàux éfféctué�s, én càs d’àlérté lés àgénts réstàiént énférmé�s
dàns l’éncéinté dérrié�ré lés grillés.

Là diréction fàit dé cé dossiér uné priorité� , lés tràvàux sont én cours. Lé ré�glémént inté�riéur dé là géstion du
sité ést én cours dé ré�dàction ét un àudit sé�curité�  à é� té�  progràmmé� .  Ensuité lés plàns d’é�vàcuàtion,  lés
guidés sérré-fils ...séront mis à�  jour.

L’ISST (Inspéctricé Sànté�  sé�curité�  àu tràvàil) và intérvénir àu nivéàu ré�gionàl pour intérpéllér sur là problé� -
màtiqué dé cohàbitàtion éntré plusiéurs àdministràtions.

Cé sujét sérà à�  suivré àu prochàin CHS-CT.

Point 4 : Campagne de dépistage du radon dans le Finistère

Du fàit dé là pré�séncé dé Ràdon dàns lé Finisté�ré uné càmpàgné ést én cours.

Dé� jà�  2 sités ont é� té�  gé�ré�s (Quimpér ét Quimpérlé� ), 2 àutrés sités ont fàit l’objét d’uné priorité�  (Fouésnànt ét
Chàtéàunéuf du Fàou) àu vu du tàux supé�riéur à�  là normé.

Lés mésurés misés én plàcés     :   

1/ àé�ràtion én continué

2/ é� loignémént dés àgénts, proché du liéu dé pré�séncé du ràdon.

3/ tràvàux  (ést cé qu’on pré�cisé? Si oui jé répréndràis lés fichés)

Déux àutrés sités séront àussi concérné�s pàr lés tràvàux (Lànméur ét Rospordén)

Mmé COLAS (ISST) nous informé qué lés normés ont é�volué�  ré�cémmént ( 2018) pour là prisé én compté dé
là réchérché ét dé là pré�véntion du ràdon dàns nos sérvicés.
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Là CGT Finàncés publiqués 29 démàndé si là dé� téction à é� té�  fàité sur tous lés sités du Finisté�ré, ét quél ést
l’obligàtion dé l’émployéur concérnànt là fré�quéncé dés mésurés à�  éfféctuér.

L’ISST nous ré�pond qu’il y à un protocolé à�  suivré, qu’uné fois lés mésurés misés én plàcé, un nouvéàu diàg-
nostiqué  ést fàit én pé�riodé hivérnàlé, si lé tàux né rédéscénd pàs uné convérsion du tàux ést fàité pour é�và-
luér lé tàux d’éxposition du corps humàin pour voir s’il fàut méttré én plàcé uné mésuré dé protéction pour
lés àgénts.

Uné é�vàluàtion sérà fàité dàns tous lés locàux.

Uné informàtion àux àgénts àyànts tràvàillé�s sur lés sités dé Fouésnànt ét Chàtéàunéàuf ést én cours, si lés
àgénts sont inquiéts, ils péuvént contàctér lé Dr Lé Bon.

Là CGT Finàncés 29 insisté sur là survéillàncé dés àgénts, ét là pé�riodicité�  dés é�vàluàtions sàchànt qué l’on
ést situé�  sur uné zoné sismiqué qui péut modifiér là structuré dés bà* timénts ét donc fàiré é�voluér lés tàux.

Nous démàndons é�gàlémént qué lés colléctivité�s locàlés, ou intérviénnént dés àgénts, puissént fournir  léurs
é� lé�ménts.

Là diréction nous ré�pond qu’il  il  àurà uné survéillàncé  ré�gulié�ré  dés sités àinsi  qu’uné survéillàncé dés
àgénts.

Point 5 : Rapport de la visite de la délégation CHS au CFP de Morlaix le 9 septembre.

Suité à�  cétté visité :

 l’àccuéil ést à�  révoir pour qué l’éspàcé àccuéil soit sé�curisé� ,  ét qué lés àgénts d’àccuéil puissént
àvoir un buréàu digné dé cé nom,

 il fàut rémé�diér àu mànqué dé luminosité�  én bàs, ét ràjoutér dés storés à�  l’é� tàgés.

 L’éspàcé dé� ténté du Céntré dé contàct sàns lumié�ré nàturéllé, uné ré� fléxion ést én cours pour àmé� -
nàgér cétté pié�cé,

 lés tràvàux du réstàurànt ont é� té�  mis én suspéns én àtténdànt dé connàî*tré là fré�quéntàtion dés
àgénts (40 pérsonnés)

Pré�conisàtions dé là dé� lé�gàtion     :  

 chàngér l’émplàcémént du point dé ràlliémént  pour lé fàiré pàssér  àu font dé là plàcé du Pouliét

 révoir lé ràngémént dés àrmoirés

 chàngér lés fàutéuils ànciéns

 vé�rifiér là VMC

 Fàiré uné visité àpré�s là réstructuràtion

 àssociér lés àgénts àux plàns

 intérpélér là pré� fécturé quànt à�  là pé�nurié dé logéménts 

Suité à�  l’ intérvéntion dé là CGT sur là quéstion du logémént, là diréction à intérpélé�  màdàmé là dé�puté�  Lé
FEUR  ét là pré� fécturé, plusiéurs  àctions sont làncé�és (construction ét ré�hàbilitàtion dé logéménts )

Là CGT souligné qué lé pàrc immobiliér dé Morlàix ést vé�tusté.

Là CGT réviént é�gàlémént sur  lé sité dé Morlàix :
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 il fàut révoir dé mànié�ré gé�né�ràlé là luminosité� , notàmmént sur là sàllé du fond SIE.

 Lés plàns sont fàux (sàllé àrchivé, coffré), 10 m² qui vont mànquér àux àrchivés → vé�rifiér lés su-
pérficiés

 Lorsqué l’àccuéil ést férmé�  àu public lés usàgérs viénnént fràppér àu càrréàux.

Point 6 : actions et budget du CHSCT

Doc 6-1

Réstànt 48834,69 € à�  dé�pénsér sur lé CHSCT ét 23906,69 € sur lé budgét mé�décin dé pré�véntion.

Démàndé dé méttré én plàcé là formàtion sur lés risqués routiérs, lés pérsonnéls, éfféctuànt dés dé�plàcé-
ménts dàns lé càdré dé léur tràvàil, séront prioritàirés.

Là CGT ràppéllé qué lés répré�séntànts du pérsonnél, éfféctuànt é�gàlémént béàucoup dé dé�plàcémént, dé-
vràiént é* tré prioritàirés.

Intérvéntion dé Solidàirés ét là CGT concérnànt là cré�àtion dé douchés pour qué lés àgénts puissént fàiré
du sport sur là pàusé dé� jéunér, màis cétté proposition ést réjété�é àu vu du contéxté COVID.

Lé CHSCT à àcté�  lés àctions suivàntés :

 Stàgé dé Codé ét conduité ét risqués routiérs

 Stàgé rélàxàtion

 Stàgé géstés ét posturés

 Commàndé dé 20 coussins pour lés té� lé� tràvàilléurs

 commàndé dé support d’ordinàtéurs portàblés

 5 fàutéuils 

L’àssistànté dé pré�véntion, Nélly Blàvéc démàndé dé l’àidé pour àvoir lé témps dé méttré én plàcé toutés
cés àctions àvànt là fin dé l’ànné�é.

L’intérsyndicàlé àppui sà démàndé.

Point 7     :   Présentation du DUERP/PAP 2019-2021 et avis du CHSCT  

Pour mé�moiré, lé DUERP ést lé documént uniqué d’é�vàluàtion dés risqués proféssionnéls qui
doivént fàiré l’objét d’un récénsémént dàns tous lés sérvicés dé là DDFiP 29. Lé PAP ést lé plàn
ànnuél dé pré�véntion qui doit comportér uné listé d’àctions cénsé�é é� liminér ou àtté�nuér cés
risqués.
Cé DUERP couvré là pé�riodé 2019/2021 du fàit du covid.

Les représentants du personnel ont émis défavorable un avis sur ce plan.

Pour là CGT, si dé nombréux risqués sont bién pris én compté ét font l’objét dé mésurés dé pré�véntion ou 
d’é� liminàtion, lé mànqué dé mésurés lié�  àux troublés psychosociàux induits pàr là ré�orgànisàtion du ré�séàu, lé NRP
ést inàccéptàblé ! Cés réstructuràtions, subiés pàr lés àgénts éntràî*né uné souffràncé ét un màl-é* tré àu tràvàil.
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Point 8     : Divers  

Un méssàgé ést pàrti àux résponsàblés dé sité pour éfféctuér dés éxércicés incéndié, méttré à�  jour lés tà-
bléàux dé guidés ét sérré-fils. Dés formàtions sont én cours.

Là CGT intérpéllé là diréction sur lé problé�mé dé l’àbséncé dés té� lé� tràvàilléurs péndànt cés éxércicés. Nous
démàndons é�gàlémént si sur lés gros sités, lés pompiérs intérviénnént lors dés éxércicés. Màis là diréction
nous ré�pond qu’ils n’intérviénnént plus sur lés sités.

Dés formàtions éxtinctéurs ont éu liéu màis lés àgénts né s’inscrivént pàs, ré� fléxion én cours pour réndré
obligàtoiré lés formàtion EPI (EL quipéménts dé protéction individuéllé).

Suivi Dossiér àmiànté à�  Brést cité�     :  

Lé dossiér ést àu sécré� tàriàt gé�né�ràl (dé là pré� fécturé???), pàs éncoré dé rétour sur lés é� tudés pour pou-
voir énvisàgér dés tràvàux.

Là CGT intérviént concérnànt lés conditions dé tràvàil dés àgénts du SDIF Brést, concérnànt l’àccuéil ét là
réchérché dé documéntàtion à�  l’é� tàgé.

Là diréction nous informé, qué dés rénforts vont é* tré mis én plàcé pour tràitér lés E-contàct.

Lé prochàin  CHSCT àurà liéu én novémbré.

Là prochàiné visité dé là dé� lé�gàtion CHSCT concérnérà lé SGC dé Brést lé màrdi 9 novémbré.

Sandrine ALLAIN et Gilles Deschamps

     La section CGT Finances publiques du Finistère Sur Facebook     
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